附件2

贵州大学第二届辅导员职业能力大赛

比赛项目情况说明

一、比赛项目

比赛分为笔试（包括基础知识测试、博文写作）、主题班会、案例分析、主题演讲、谈心谈话五个环节。
1.笔试。基础知识测试采用闭卷、笔试的方式进行，题型包括：单选题、不定项选题、改错题、简答题和论述题。主要考察辅导员对相关知识的掌握程度以及对信息的理解分析和解决问题能力。基础知识测试内容主要包括马克思主义理论、思想政治教育专业知识、党团和班级建设、学业指导、日常事务管理、网络思想政治教育、职业生涯规划与就业指导、心理健康教育、危机事件应对等相关工作领域的理论和知识，大学生思想政治教育相关法律法规和重要文件等。博文写作也采用笔试的方式进行，不限字数，不限文体。主要考察辅导员理论素养、文字能力以及网络素养。笔试限时120分钟。
2.主题班会。采用现场组织实施方式进行，参赛选手提前20分钟抽题，活动形式既可以是一次主题班（团）会，也可以是一次主题教育活动，可以组织学生现场参与。主要考察辅导员对思想政治教育、社会学、心理学、管理学、教育学等相关学科知识的学习、掌握和应用以及辅导员围绕大学生关心关注的热点难点问题进行主题教育和思想引导的能力。限时10分钟。
3.案例分析。主要考察辅导员分析问题、研判问题、解决问题的能力。参赛选手现场抽题，围绕案例中的问题本质、解决思路、实施办法及相关启示进行阐述。限时5分钟。
4.主题演讲。分为命题演讲和即兴演讲（现场抽题）两种方式，具体可由选手自主选择。主要考察辅导员逻辑思维及讲授能力。限时5分钟。
5.谈心谈话。主要考察辅导员对相关政策、学生特征、学生成长成才规律的了解把握及对学生的教育引导能力。参赛选手现场抽题，根据题目要求，以情景再现的方式开展谈心谈话。限时6分钟。
二、评分标准
五个环节比赛的原始分均为100分。具体评分标准如下：
（一）笔试（100分）
1.基础知识测试题型为单选题、不定项选题、改错题、简答题、论述题五部分。其中单选题10分，每题0.5分；不定项选题10分，每题1分；改错题10分，每题2分；简答题10分，每题5分；论述题30分，每题15分。总分共计70分。
简答题评分原则：每道简答题有2-4个知识点，每个知识点1-2分；文字表述1-2分。
论述题评分原则：围绕题目要求，正确阐述有关概念3分；正确分析、揭示现象与问题3分；提出解决问题的思路和办法3分；正确运用相关学科理论知识和专业知识3分；层次清楚、逻辑明晰，表述准确3分。
2.博文写作总分共计30分：
（1）立意高远，内容充实。（10分）
（2）条理清晰，针对性强。（10分）
（3）语言精炼，通俗流畅。（10分）
（二）主题班会（100分）
1.符合工作实际，班会主题鲜明。（30分）
2.学生乐于参与，师生有效互动。（20分）
3.运用教育知识方法得当。（20分）
4.主题班会教育效果明显。（30分）

（三）案例分析（100分）
1.对问题本质的把握准确。（20分）
2.解决问题的思路清晰。（30分）
3.实施方法科学可行。（30分）
4.阐发的启示有益，激发观众共鸣。（20分）
（四）主题演讲（100分）
1.主题鲜明，观点新颖。（30分）
2.思想丰富，声情并茂。（30分）
3.逻辑严谨，语言流畅。（30分）
4.仪态大方，举止得体。（10分）
（五）谈心谈话（100分）
1.准确把握大学生思想政治教育理论及政策。（20分）
2.善于抓住学生特征。（30分）
3.对学生的教育引导效果明显。（30分）
4.沟通技巧娴熟。（20分）
